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N°  

Nombre del PP 
 

Dependencia 
o Entidad 

Responsable: 
 
Instituciones 
corresponsab

l es: 
 

Subfunción:  
Ámbito de 
Desempeño 

 
Resumen 
Narrativo Indicadore

s Atributos del 
Indicador  

Línea Base  
Meta INFORME  DE   

AVANCE TRIMESTRE INDIVIDUAL SEMESTRE INDIVIDUAL ANUAL 
# 

Indicador Nombre del Indicador Unidad 
de 
medida Medios de Verificación Periodicidad del 

Cálculo Tendencia Fórmula Variable
s PRIMERO ENE-MZO SEGUNDO ABR-JUN TERCERO JUL-SEP CUARTO OCT-DIC PRIMER 

SEMESTRE 
(ENE-JUN) SEGUNDO 

SEMESTRE (JUL-
DIC) VALOR ANUAL (ENE- 

DIC) 
 
 

202 
 
Administración y Control 
de los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales 
del Hospital Comunitario 
de Peto 

 
HOSPITAL 
COMUNITARIO 
DE PETO 

 
 
NA 

 
02.06.03.04 
Rectoría del 
Sistema de Salud 

 
 

Fin 
Mejorar la 
condición de salud 
de la población en 
el Estado mediante 
la identificación de 
factores de riesgo 
que 
disminuya las 
muertes 
maternas. 

 
 
22,485 

 
Índice general de avance 
en Tasa de Mortalidad y 
Morbilidad en Yucatán 

 
 
NA 

 
Secretaría de Salud, Dirección 
General de 
Información en Salud  (DGIS). 
Instituto Nacional de Estadística y 
Geografía (INEGI). 

 
 

Anual 
  

 
(B/C)*D 

 
 
Índice general de avance en Tasa de Mortalidad y Morbilidad en 
Yucatán 

         

 
202 Administración y Control 

de los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales 
del Hospital Comunitario 

de Peto 
 

HOSPITAL 
COMUNITARIO 

DE PETO 
 

NA  
02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 
 

Propósito Las mujeres de 12 a 
49 años reducen el 
riesgo de morir 
durante el 
embarazo, parto y 
puerperio. 

 
21,049  

Tasa de mortalidad materna  Porcentaje 
Cubos dinámicos de defunciones y de 
nacimientos. 
Dirección General de Información en 
Salud. 
Secretaría de Salud (SS). 
http://www.dgis.salud.gob.m
x 

 
Anual  

Desccendente  
(B/C)*100 Tasa de mortalidad materna 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Total de metas cumplidas 28.71 28.95 25 25 25 25 50 50 100 
Total de metas establecidas 28.71 28.95 25 25 25 25 50 50 100 

 
202 Administración y Control 

de los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales 
del Hospital Comunitario 

de Peto 
 

HOSPITAL 
COMUNITARIO 

DE PETO 
 

NA  
02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 
 

Componente: 1 Atención médica 
por personal 
calificado en 
obstetricia 
otorgada. 

 
21,864  

Porcentaje de 
personal capacitado  

Porcentaje 
Formato de registro de curso y 
solicitud de 
constancias en 
emergencias obstétricas. 
Departamento  de Salud 
Reproductiva. Dirección de 

 
Trimestral  

Ascendente  
(B/C)*100 Porcentaje de personal capacitado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

B: Total de personal capacitado 29 29 29 29 29 29 58 58 116 
C: Total de personal de la institucion 29 29 29 29 29 29 58 58 116 

 
202 Administración y Control 

de los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales 
del Hospital Comunitario 

de Peto 
 

HOSPITAL 
COMUNITARIO 

DE PETO 
 

NA  
02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 
 

Componente: 2  Consultas durante el 
embarazo y el 
puerperio 
otorgadas. 

 
21,865  

Promedio de consultas 
por embarazada  

Promedio 
1/ Sistema de Información en Salud 
Departamento  de Información en 
Salud y Evaluación. Dirección de 
Planeación y Desarrollo Servicios de 
Salud de Yucatán (SSY)  2/ Sistema 
de Información en Salud 
Departamento 

 
Trimestral  

Ascendente  
SUM (B/C) Promedio de consultas por embarazada 3.88 5.00 3.267379679 4.664473684 3.27480916 4.438679245 3.965926682 3.856744203 3.911335442 

B: Numero de consultas ginecoobstetricas otorgadas   611 709 858 941 1320 1799 3119 
C: Número de embarazadas atendidas   187 152 262 212 339 474 813 

 
202 

 
 

202 

Administración y Control 
de los Recursos Humanos, 

Financieros y Materiales 
del Hospital Comunitario 

de Peto 

 
Administración y Control 

de los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales 
del Hospital Comunitario 

de Peto 

 
HOSPITAL 

COMUNITARIO 
DE PETO 

 
HOSPITAL 

COMUNITARIO 
DE PETO 

 
NA 

 
 

NA 

 
02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 

 
02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 

 
Componente: 3 

 
 

Componente: 4 

 
Consultas de plani  
cación familiar 
otorgadas. 

 
Recursos 
financieros 
suministrados
. 

 
21,077 

 
 

19,088 

 
Consejería en plani  
cación familiar. 

 
 
Porcentaje de 
presupuesto ejercido  por 
concepto de recursos  
financieros 

 
Porcentaje 

 
 

Porcentaje 

1/ Concentrado de actividades. 
Departamento  de 
Salud Reproductiva. Dirección de 
Prevención y 
Protección de la Salud. Servicios de 
Salud de Yucatán 
(SSY). 

Registros  administrativo de 
manuales de control interno. 
Dirección Administrativa. Hospital 
Comunitario de Peto (HCP). 

 
Trimestral 

 
 

Trimestral 

 
Ascendente 

 
 

Ascendente 

 
(B/C)*100 Consejería en plani  cación familiar. 86.11 87.50 100 100 100 100 100 100 100 

B: Numero de consejería en planificacion otorgadas   187 152 262 212 339 474 813 
C: Número de consultas otorgadas   187 152 262 212 339 474 813 

 
(B/C)*100 

Porcentaje de presupuesto  ejercido  por concepto de 
recursos financieros 100 100 20.76190773 23.46119544 26.98535837 28.79153845 44.22310318 55.77689682 100 
Total del presupuesto  ejercido en actividades de 
administración de recursos financieros 44,128,803.00 44,128,803.00 9,565,138.2

0 10,808,716.6
0 12,432,320.07 13,264,438.31 20,373,854.8

0 25,696,758.3
8 46,070,613.18

Total de presupuesto  aprobado 44,128,803.00 44,128,803.00 46,070,613.18 46,070,613.18 46,070,613.18 46,070,613.18 92,141,226.36 92,141,226.36 184,282,452.72 
 
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. 
 


