
Indicadores de Resultados 
Al 31 de marzo de 2025 

(Cifras en Pesos) 
Ente Público:  HOSPITAL COMUNITARIO DE PETO, YUCATÁN 
 
 

Presupuesto Basado en Resultados (PBR) 2025 
Seguimiento de Programas Presupuestarios (PP) 

 

 
N°  

Nombre del PP 
 

Dependencia o 
Entidad 

Responsable: 
 

Instituciones 
corresponsabl 

es: 
 

Subfunción:  
Ámbito de 
Desempeño 

 
Resumen 
Narrativo Indicadores Atributos del Indicador  

Línea Base  
Meta INFORME  DE   AVANCE 

TRIMESTRE INDIVIDUAL SEMESTRE INDIVIDUAL ANUAL 
# 

Indicador Nombre del Indicador Unidad de 
medida Medios de Verificación Periodicidad del 

Cálculo Tendencia Fórmula Variables PRIMERO ENE-MZO SEGUNDO ABR-JUN TERCERO JUL-SEP CUARTO OCT-DIC PRIMER SEMESTRE 
(ENE-JUN) SEGUNDO 

SEMESTRE (JUL-DIC) VALOR ANUAL (ENE- 
DIC) 

 
 

202 
 
Administración y Control de 
los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales del 
Hospital Comunitario de 
Peto 

 
HOSPITAL 
COMUNITARIO DE 
PETO 

 
 
NA 

 
02.06.03.04 
Rectoría del 
Sistema de Salud 

 
 

Fin 
Mejorar la condición 
de salud de la 
población en el 
Estado mediante la 
identificación de 
factores de riesgo 
que 
disminuya las 
muertes maternas. 

 
 
22,485 

 
Índice general de avance en 
Tasa de Mortalidad y 
Morbilidad en Yucatán 

 
 
NA 

 
Secretaría de Salud, Dirección General 
de 
Información en Salud  (DGIS). Instituto 
Nacional de Estadística y Geografía 
(INEGI). 

 
 

Anual 
  

 
(B/C)*D 

 
 
Índice general de avance en Tasa de Mortalidad y Morbilidad en 
Yucatán 

         

 
202 Administración y Control de 

los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales del 

Hospital Comunitario de 
Peto 

 
HOSPITAL 

COMUNITARIO DE 
PETO 

 
NA  

02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 
 

Propósito Las mujeres de 12 a 
49 años reducen el 
riesgo de morir 
durante el embarazo, 
parto y puerperio. 

 
21,049  

Tasa de mortalidad materna  Porcentaje 
Cubos dinámicos de defunciones y de 
nacimientos. 
Dirección General de Información en 
Salud. 
Secretaría de Salud (SS). 
http://www.dgis.salud.gob.mx 

 
Anual  

Desccendente  
(B/C)*100 Tasa de mortalidad materna 100 100 100 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 100 #¡DIV/0! 100 

Total de metas cumplidas 28.71 28.95 25    25 0 25 
Total de metas establecidas 28.71 28.95 25    25 0 25 

 
202 Administración y Control de 

los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales del 

Hospital Comunitario de 
Peto 

 
HOSPITAL 

COMUNITARIO DE 
PETO 

 
NA  

02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 
 

Componente: 1 Atención médica por 
personal calificado 
en obstetricia 
otorgada. 

 
21,864  

Porcentaje de personal 
capacitado  

Porcentaje 
Formato de registro de curso y 
solicitud de 
constancias en emergencias 
obstétricas. 
Departamento  de Salud Reproductiva. 
Dirección de 

 
Trimestral  

Ascendente  
(B/C)*100 Porcentaje de personal capacitado 100 100 100 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 100 #¡DIV/0! 100 

B: Total de personal capacitado 29 29 29    29 0 29 
C: Total de personal de la institucion 29 29 29    29 0 29 

 
202 Administración y Control de 

los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales del 

Hospital Comunitario de 
Peto 

 
HOSPITAL 

COMUNITARIO DE 
PETO 

 
NA  

02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 
 

Componente: 2  
Consultas durante el 
embarazo y el 
puerperio otorgadas. 

 
21,865  

Promedio de consultas por 
embarazada  

Promedio 
1/ Sistema de Información en Salud 
Departamento  de Información en 
Salud y Evaluación. Dirección de 
Planeación y Desarrollo Servicios de 
Salud de Yucatán (SSY)  2/ Sistema de 
Información en Salud Departamento 

 
Trimestral  

Ascendente  
SUM (B/C) Promedio de consultas por embarazada 3.88 5.00 3.005 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 

B: Numero de consultas ginecoobstetricas otorgadas   601    601 0 601 
C: Número de embarazadas atendidas   200    200 0 200 

 
202 

 
 

202 

Administración y Control de 
los Recursos Humanos, 

Financieros y Materiales del 
Hospital Comunitario de 

Peto 

 
Administración y Control de 

los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales del 

Hospital Comunitario de 
Peto 

 
HOSPITAL 

COMUNITARIO DE 
PETO 

 
HOSPITAL 

COMUNITARIO DE 
PETO 

 
NA 

 
 

NA 

 
02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 

 
02.06.03.04 
Rectoría del 

Sistema de Salud 

 
Componente: 3 

 
 

Componente: 4 

 
Consultas de plani  
cación familiar 
otorgadas. 

 
Recursos 
financieros 
suministrados. 

 
21,077 

 
 

19,088 

 
Consejería en plani  cación 
familiar. 

 
 
Porcentaje de presupuesto 
ejercido  por concepto de 
recursos  financieros 

 
Porcentaje 

 
 

Porcentaje 

1/ Concentrado de actividades. 
Departamento  de 
Salud Reproductiva. Dirección de 
Prevención y 
Protección de la Salud. Servicios de 
Salud de Yucatán 
(SSY). 

Registros  administrativo de manuales 
de control interno. Dirección 
Administrativa. Hospital Comunitario 
de Peto (HCP). 

 
Trimestral 

 
 

Trimestral 

 
Ascendente 

 
 

Ascendente 

 
(B/C)*100 Consejería en plani  cación familiar. 86.11 87.50 100 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 100 #¡DIV/0! 100 

B: Numero de consejería en planificacion otorgadas   200    200 0 200 
C: Número de consultas otorgadas   200    200 0 200 

 
(B/C)*100 

Porcentaje de presupuesto  ejercido  por concepto de recursos 
financieros 100 100 28.16787329 0 0 0 28.16787329 0 28.16787329 
Total del presupuesto  ejercido en actividades de administración 
de recursos financieros 44,128,803.00 45,350,537.00 12,774,281.80    12,774,281.80 0.00 12,774,281.80 
Total de presupuesto  aprobado 44,128,803.00 45,350,537.00 45,350,537.00 45,350,537.00 45,350,537.00 45,350,537.00 45,350,537.00 45,350,537.00 45,350,537.00 

 


